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Beitragssenkung beim Pensions-Sicherungs-Verein aG

Wie der Pressemitteilung des Pensions-Sicherungs-
Vereins aG (PSVaG) vom 6. November 2006 zu
entnehmen ist, wird der Beitragssatz von 4,9 %o
auf 3,1 %o fUr das laufende Beitragsjahr gesenkt.
Damit wird der gesetzliche Insolvenzschutz fir
Betriebsrenten deutlich glnstiger als im Vorjahr.

Der Pensions-Sicherungs-Verein aG mit Sitz in
K&ln wurde am 7. Oktober 1974 durch die Bundes-
vereinigung der Arbeitgeberverbande, den Bundes-
verband der deutschen Industrie und den Verband
der Lebensversicherungsunternehmen in der
Rechtsform eines privatrechtlichen Versicherungs-
vereins auf Gegenseitigkeit (VvaG) gegrindet.
Rechtsgrundlage fiir den PSVaG ist das Betriebs-
rentengesetz. Derzeit verflgt der Verein tber rund
63.000 beitragspflichtige Mitglieder. Unter Insolvenz-
schutz standen zum 31. Dezember 2005 circa 3,8
Millionen Betriebsrentner und circa 4,9 Millionen
Versorgungsberechtigte mit unverfallbarer Anwart-
schaft. Insgesamt handelte es sich also um rund
8,7 Millionen Versorgungsberechtigte (Quelle:
www.psvag.de).

Die Bemessung der Beitrage richtet sich nach der
Satzung des PSVaG und dem § 10 Abs. |l BetrAVG.
Demnach miussen die Beitrage der Arbeitgeber
derzeit

den Barwert der im laufenden Kalenderjahr ent-
> stehenden Anspriiche auf Leistungen der Insol-

venzsicherung,

die im gleichen Zeitraum entstehenden Verwal-
> tungskosten und sonstige Kosten, die mit der

Gewahrung von Leistungen zusammenhéngen,

und die Zufiihrung zu einem von der Bundsanstalt

fur Finanzdienstleistungsaufsicht festgesetzten

Ausgleichsfonds sowie

die Bildung einer Verlustriicklage nach § 37 VAG
> decken.

Als Grund fir die Beitragssenkung wird die zum
Vorjahr guinstigere Entwicklung bei den Insolvenzen
angegeben. Das Schadensniveau aus Neuinsol-
venzen liegt, nach der Pressemitteilung des PSVaG
vom 6. November 2006, um mehr als die Halfte

niedriger. Zudem missten in 2006 fir so genannte
Umwandlerfélle, das heift Versorgungsfalle von
bei Insolvenz noch aktiven Arbeitnehmern, deren
Anspriiche erst im Jahr des Versorgungsfalles in
die Beitragsumlage einbezogen werden, rund 35
Millionen Euro weniger aufgewendet werden als
im Vorjahr.

Klnftig werden die zugesicherten Anwartschaften
nicht — wie nach derzeit gultiger Regelung — erst
im Jahr des Eintritts des Versorgungsfalles, sondern
periodengerecht im jeweiligen Insolvenzjahr durch
die Beitragsumlage finanziert (vgl. Plenarprotokoll
des Deutschen Bundestags vom 19. Oktober 2006
und Plenarprotokoll des Deutschen Bundesrats
vom 3. November 2006). Im Falle von Rentenan-
spriichen wird derzeit bereits nach diesem System
verfahren. Hintergrund dieser Neuregelung ist, dass
kinftig die Verschiebung von Lasten aufgrund
bereits eingetretener Insolvenzen in die Zukunft
vermieden werden soll. Auferdem sollen die bisher
aufgelaufenen ,Altlasten®, die rund 2,2 Milliarden
Euro betragen, Uber einen Zeitraum von 15 Jahren
nachfinanziert werden. Nach der bisherigen Rege-
lung mussten diese in einem umlageédhnlichen
Verfahren immer dann aufgebracht werden, wenn
die Betriebsrenten langst insolvent gewordener
Firmen fallig wurden. Hiertiber wird den Mitgliedern
des PSVaG im Januar 2007 ein entsprechender
Bescheid erteilt. Die erste Rate werde dann am
31. Mérz 2007 fallig und betréagt rund 0,6 %o der
Beitragsbemessungsgrundlage des Jahres 2005.
Die weiteren Raten seien in gleicher Hohe jeweils
am 31. Marz der Folgejahre fallig. Daneben bestehe
fur die Mitgliedsunternehmen die Moéglichkeit einer
diskontierten Gesamtzahlung an Stelle der 15
Jahresraten, auf die in dem Bescheid Januar 2007
hingewiesen werde, so die Pressemeldung des
PSVaG vom 06.11.2006.
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